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Wir, die Evangelische Petrus-Kirchengemeinde Herne, suchen ab sofort
eine/n Pfarrer/in fiir unsere 2. Pfarrstelle in Vollzeit und unbefristet. Die
Stelle ist vakant geworden, da der bisherige Stelleninhaber Ende Mai in
den Ruhestand gegangen ist.

Die 1. Pfarrstelle ist eine 50% Stelle und noch bis Ende 2027 besetzt.

Uber uns:

* Wir sind eine lebendige Gemeinde mitten im sich neu entwickelnden
Ruhrgebiet und haben ca. 4.900 Gemeindeglieder.

* Unsere Gemeinde hat drei Predigtorte (davon ein grofderes Gemeindezen-
trum)

* Unsere Schwerpunkte liegen in der Feier der Gottesdienste sowie der Ar-
beit mit Kindern und ihren Eltern. (Ein Familienzentrum, zwei Kinderta-
gesstitten mit ,Kinderkathedrale“). Diese Arbeit soll ebenso wie die Jun-
gendarbeit intensiviert und ausgebaut werden.

Wir bieten:

* Ein aufgeschlossenes Presbyterium, eine gut aufgestellte Gemeindeverwal-
tung und eine Vielzahl von ehrenamtlich Mitarbeitenden.

* Die Moglichkeit, selbststandig zu arbeiten, eigene Ideen zu entwickeln und
umzusetzen.

* Bei Wunsch ein Pfarrhaus, in dessen Renovierung ihre Wiinschen einflie-
f3en konnen. Andere Wohnmodelle werden von Seiten der Gemeinde un-
terstutzt.

Wir wiinschen uns:

* Eine lebendige und lebensnahe Verkiindigung des Evangeliums

* Besonderes Interesse an der Arbeit mit Kindern und Eltern, sowie Jugend-
lichen und jungen Erwachsenen.

* Die Bereitschaft in diesem Bereich Kompetenzen zu starken bzw. zu er-
werben.

* Ein selbstbewusstes Eintreten fiir die Interessen der Gemeinde in Zusam-
menarbeit mit der Nachbargemeinde.

Weitere Information finden sie auf der Homepage www.petrus-kirchengemeinde-
herne.de oder bei dem Vorsitzenden des Presbyteriums,

Pfr. Jens-Christian Nehme, Regenkamp 40 B, 44625 Herne,

(02323)146523, jens-christian.nehme@ekvw.de

Bewerbungen richten Sie bitte bis 31.02.2024 an die Superintendentin des Kir-
chenkreises Herne, Claudia Reifenberger, Overwegstrafde 31, 44625 Herne




