EVANGELISCHER

KIRCHENKREIS

Bielefeld

Der Dienst der Kirche ist durch den Auftrag bestimmt, das Evangelium in Wort und Tat zu
bezeugen. Alle Frauen und Manner, die in Anstellungsverhaltnissen in Evangelischer Kirche
und Diakonie tatig sind, tragen dazu bei, dass dieser Auftrag erfillt werden kann.

Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Gbernehmen in ihrem Aufgabenbereich
Mitverantwortung fir die glaubwirdige Erfullung der Aufgaben der Evangelischen Kirche und
der Diakonie.

Zum Evangelischen Kirchenkreis Bielefeld gehdren 24 Kirchengemeinden im Stadtgebiet
Bielefelds. Fur die Arbeit in der Ev.-Luth. Verséhnungs-Kirchengemeinde Joéllenbeck suchen
wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine oder einen

Gemeindemanagerin/Gemeindemanager (m/w/d)
im Interprofessionellen Pastoralteam (IPT)
19,5 Std./Wo. oder 39,0 Std./Wo, unbefristet

EG 10 BAT-KF

Die Stelle ist Teil des neuen Interprofessionellen Pastoralteams (IPT) in der Ev.-Luth.
Vers6hnungs-Kirchengemeinde Jollenbeck, die dem Auftragsraum Nord-West des
Kirchenkreises Bielefeld zugeordnet ist. Anstellungstrager ist der Ev. Kirchenkreis Bielefeld.

Das neu entstehende Interprofessionelle Pastoralteam besteht neben Ihnen aus zwei Pfarrern,
einer/einem neuen Gemeindepadagog®in (50%) sowie derzeit einer Vikarin. Darlber hinaus
ist eine weitere Gemeindepadagogin (50%) mit der Konfirmandenarbeit und dem jungen
Gottesdienst ,punkt6” beauftragt. Gemeinsam sind Sie flir ca. 9200 Gemeindemitglieder in den
Ortsteilen Theesen, Vilsendorf und Jollenbeck verantwortlich. lhr Fokus liegt dabei auf der
Organisation und der Verwaltung der Gemeinde. Eigenverantwortung und selbststandig zu
treffende Entscheidungen werden fiir Sie ebenso dazu gehdéren wie die weitere Entwicklung
und Leitung der Gemeinde gemeinsam mit dem Presbyterium.

Diese Aufgaben erwarten Sie:

¢ Sie verantworten die Ablaufe in den Bereichen Personal, Organisation und Finanzen
in Zusammenarbeit mit dem Kreiskirchenamt und dem Presbyterium

e Sie bereiten die Presbyteriumssitzungen und evtl. weitere Gremien vor und kimmern
sich um die Umsetzung der jeweiligen Beschliisse — jeweils in Absprache mit der/dem
Vorsitzenden

e Sie Uben die Fach- und Dienstaufsicht fur alle Mitarbeitenden der Kirchengemeinde
aus

e Sie koordinieren das Gebdudemanagement der Gemeinde gemeinsam mit der
Baukirchmeisterin und dem Kreiskirchenamt

e Sie Ubernehmen das Finanzmanagement der Kirchengemeinde gemeinsam mit dem
Finanzkirchmeister und dem Kreiskirchenamt

e Sie wirken kooperativ in der Gemeindeleitung (Presbyterium) mit und unterstitzen das
Gesamtteam der Hauptamtlichen vor Ort (Gemeindeblros, Kirchenmusiker*innen,
Kister*innen etc.)

e Sie sind am Weiterentwicklungsprozess des IPT aktiv beteiligt



Sie sind fiir die Aufgabe besonders geeignet, wenn Sie

ein Studium/Ausbildung zu*r Verwaltungsfachwirt*in bzw. Befahigung flr den gehoben
(kirchlichen) Verwaltungsdienst oder Betriebswirt*in oder ein Studium/Ausbildung zu*r
Diakon*in mit entsprechender Ausbildung im Bereich der Verwaltung vorweisen
kdénnen,

gern im Team arbeiten und eine ausgepragte Kommunikationsfahigkeit besitzen,

in der Lage sind, mit Konflikten zielfihrend und kreativ umzugehen,

MS Office sicher anwenden kdénnen und gern mit neuen Medien umgehen,
Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten mitbringen, die vereinzelt auch am Abend und
am Wochenende liegen kénnen,

sich mit den Zielen und dem Leitbild der Versdhnungs-Kirchengemeinde Jollenbeck
identifizieren kdnnen und deren Umsetzung unterstitzen,

der Evangelischen Kirche angehdren.

Wir bieten lhnen:

ein lebendiges Gemeindeleben mit vielfaltigen Angeboten, inhaltlich ausgerichtet am
Leitbild der Gemeinde: Gott feiern - Glauben reflektieren - Gemeinschaft gestalten -
Solidaritat leben - Begabungen entfalten.

ein aufgeschlossenes Presbyterium mit engagierten Haupt- und Ehrenamtlichen,

ein groRes Team an motivierten Ehrenamtlichen,

personliche Freirdume zur Entwicklung und Umsetzung innovativer ldeen und eigener
thematischer Schwerpunkte,

Hilfe bei der Suche nach einer passenden Wohnung, falls erforderlich.

Dariiber hinaus beinhaltet die Stelle:

eine unbefristete Festanstellung in Teilzeit (19,5 Wochenstunden) oder Vollzeit (39
Wochenstunden)

fachliche Begleitung und gute Fortbildungsmadglichkeiten in einer inspirierenden
Dienstgemeinschaft

kirchliche Zusatzversorgung

Die 50%-Stelle Gemeindepadagogik wird zeitgleich parallel ausgeschrieben und kénnte
unter Umstanden auch mit dieser Stelle zu einer Vollzeitstelle kombiniert werden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann richten Sie lhre Bewerbung bitte in digitaler Form (pdf) bis zum 29.02.2024 an den
Kirchenkreis Bielefeld, Superintendent Christan Bald, Superintendentur@Kirche-bielefeld.de.

Fir Ruckfragen steht lhnen auch Pfarrer Marcus Bringer unter 05206/2217 oder
marcus.bruenger@kirche-bielefeld.de gern zur Verfligung.

Weitere Eindriicke von der Verséhnungs-Kirchengemeinde finden Sie auf unserer Homepage
www.versoehnungs-kirchengemeinde.de.
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